Hauptsatzung
der Gemeinde Testorf-Steinfort

vom 15.10.2019

Auf der Grundlage des 8 5 der Kommunalverfassung fur das Land Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V) in der Fassung des Gesetzes vom 23. Juli 2019 (GVOBI. M-V S.
467), wird nach Beschluss der Gemeindevertretung vom 12.September 2019 und nach
Abschluss des Anzeigeverfahrens bei der Rechtsaufsichtsbehdrde des Landkreises
Nordwestmecklenburg nachfolgende Hauptsatzung erlassen:

81
Ortsteile

Zum Gebiet der Gemeinde Testorf-Steinfort gehéren die Ortsteile Fraulein-Steinfort,
Harmshagen, Schonhof, Seefeld, Testorf, Testorf-Steinfort und Wistenmark.

§2
Name, Wappen, Dienstsiegel

(1) Die Gemeinde Testorf-Steinfort fihrt ein Wappen und ein Dienstsiegel.

(2) Das Wappen wird wie folgt beschrieben:
,Der Schild durch einen blauen Wellenstrichbalken geteilt; oben in Gold drei
balkenweise stehende Kastanienbdume mit grinem Laub, silbernen Bliten und
schwarzem Stamm; unten in Grin das in Silber gekleidete Brustbild einer Jungfrau,
beseitet von je einer vierblattrigen goldenen Rapsblite mit rotem Butzen®.

(3) Das Dienstsiegel zeigt das Gemeindewappen und die Umschrift GEMEINDE
TESTORF-STEINFORT ¢ LANDKREIS NORDWESTMECKLENBURG.

(4) Die Fuhrung des Dienstsiegels ist dem Birgermeister und im Vertretungsfall seiner
Stellvertretung vorbehalten.

83
Rechte der Einwohnerinnen und Einwohner

(1) Anregungen und Vorschldge von Einwohnerinnen und Einwohnern sollen der
Gemeindevertretung spatestens zwei Wochen vor der Sitzung zur Beratung
vorgelegt werden.

(2) Die Einwohnerinnen und Einwohner, kénnen in einer Fragestunde im o6ffentlichen
Teil der Sitzung der Gemeindevertretung Fragen stellen und Vorschlage oder
Anregungen unterbreiten. Die Fragen, Vorschlage und Anregungen dirfen sich
dabei nicht auf Beratungsgegenstande der nachfolgenden Sitzung der
Gemeindevertretung beziehen, es sei denn, die Gemeindevertretung beschliel3t in
wichtigen Fallen, diesbeztligliche Wortmeldungen zuzulassen. Fir die Fragestunde
ist eine Dauer bis 30 Minuten vorzusehen.

(3) Die Rechte aus Absatz 2 gelten entsprechend fur natirliche und juristische
Personen, sofern sie in der Gemeinde ein Grundstiick besitzen oder nutzen oder ein
Gewerbe betreiben.
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(4) Der Burgermeister unterrichtet Einwohnerinnen und Einwohner Uber allgemein
bedeutsame Angelegenheiten der Gemeinde durch seinen Bericht in der
Gemeindevertretung. Falls erforderlich erfolgt die Unterrichtung durch:

1. Die Homepage der Verwaltungsgemeinschaft Stadt Grevesmuhlen/Amt
Grevesmuhlen-Land (www.grevesmuehlen.eu)

2. Offentliche Bekanntmachungen in der Lokalpresse oder

3. Einwohnerversammlungen.

§4
Gemeindevertretung

Die Vertretung der Burgerinnen und Burger fihrt den Namen Gemeindevertretung, die
Mitglieder der Gemeindevertretung fihren die Bezeichnung Gemeindevertreterin oder
Gemeindevertreter.

§5
Sitzungen der Gemeindevertretung

(1) Die Sitzungen sind offentlich.
(2) Nichtoffentlich behandelt werden:

Personalangelegenheiten aul3er Wahlen und Abberufungen
Steuer- und Abgabeangelegenheiten Einzelner
Grundstiicksgeschéfte

Vergabe von Auftragen

Rechnungsprufungsangelegenheiten, aul3er dem Abschlussbericht.

akrnE

(3) Anfragen von Mitgliedern der Gemeindevertretung sollen spétestens sieben
Arbeitstage vor der Sitzung beim Birgermeister eingereicht werden. Mindliche
Anfragen wahrend der Sitzung der Gemeindevertretung sollen, sofern sie nicht in
der Sitzung selbst beantwortet werden, spatestens bis zur nachsten Sitzung
beantwortet werden.

86
Ausschisse

(1) Es wird ein Hauptausschuss gebildet. Dem Hauptausschuss gehéren neben dem
Burgermeister weitere 3 Mitglieder der Gemeindevertretung an. Stellvertretende
Mitglieder werden nicht gewabhit.

(2) Der Hauptausschuss nimmt die Aufgaben des Finanzausschusses und des
Bauausschusses wahr. Dies sind im Einzelnen:

Fiur den Finanzausschuss: Haushalts- und Rechnungswesen
Steuern

Gebuhren

Beitrdge und sonstige Abgaben
Gemeindevermdgen



http://www.grevesmuehlen.de/

Fur den Bauausschuss: Wirtschafts- und Tourismusforderung

StralRenbauangelegenheiten
Bewirtschaftung kommunaler Liegenschaften

Umwelt- und Naturschutz
Landschaftspflege

(3) Dem Hauptausschuss wird die Befugnis Ubertragen, Entscheidungen zu treffen
Uber die Annahme oder Vermittlung von Spenden, Schenkungen und &ahnlichen
Zuwendungen im Sinne von § 44 Absatz 4 KV M-V ab einem Wert von 100 € bis zu
einem Wert von 1.000 €.

(4) Die Sitzungen des Hauptausschusses sind nicht dffentlich.

(5) Zur ortlichen Prifung der Haushalts- und Wirtschaftsfihrung als Aufgabe des
eigenen Wirkungskreises nimmt die Gemeinde Testorf-Steinfort gemaf § 36 Absatz
2 Satz 6 KV M-V den gemeinsamen Rechnungsprifungsausschuss des Amtes
Grevesmuhlen-Land und der Stadt Grevesmiihlen in Anspruch.

8§87
Wesentlichkeitsgrenzen der Haushaltswirtschaft

Die Wesentlichkeitsgrenzen der Haushaltswirtschaft ergeben sich aus der
Haushaltssatzung.

§8
Burgermeister

(1) Der Burgermeister ist gleichzeitig Vorsitzender der Gemeindevertretung. Er wird fur
die Wahlperiode der Gemeindevertretung gewahlt. Seine Aufwandsentschadigung
bemisst sich nach der Entschadigungsverordnung fiir das Land Mecklenburg —
Vorpommern (EntschVO M-V) und betragt 1.000 € monatlich. Sie entfallt nach drei
Monaten eines Kalenderjahres, in denen der Bilrgermeister ununterbrochen
vertreten wird. Der Blrgermeister erhalt zusatzlich eine sitzungsbezogene
Aufwandsentschadigung nach § 10.

(2) Der Burgermeister trifft Entscheidungen in folgenden Angelegenheiten

1. Erwerb von Grundsticken und grundsticksgleichen Rechten bis 1.000 € im
Einzelfall.

2. Entgeltliche VerauRerungen oder Belastungen von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten bis 1.000 € im Einzelfall.

3. Unentgeltliche Grundstiicksgeschéfte (Tausch, Schenkungen u.a.) mit einem
Bilanzwert bis 1.000 €.

4. Abschluss von Miet-, Pacht- und Leasingvertragen bis zu einer Jahressumme
von 6.000 € je Vertrag.
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5. Erwerb von beweglichen Sachen bis 500 €, von Forderungen und anderen
Rechten bis 600 €.

6. Entgeltliche Veraufl3erung von beweglichen Sachen, Forderungen und anderen
Rechten bis 600 €.

7. Unentgeltliche  Ubertragung  beweglicher Sachen und  Forderungen
(Tauschgeschafte, Schenkungen u.a.) mit einem Bilanzwert bis 600 €.

8. Hingabe von Darlehn, die innerhalb eines Haushaltsjahres zuriickgezahlt
werden, bis 10.000 €.

9. Aufnahme von Krediten im Rahmen des Haushaltsplanes bis 50.000 €.

10. Verpflichtungserklarungen zu Geschéaften wie Birgschaften, Gewahrvertragen,
Sicherheiten fir Dritte oder wirtschaftlich gleich zu achtende Rechtsgeschafte bis
5.000 €.

11.Zustimmung zu auf3erplanméfigen Aufwendungen und Ausgaben unterhalb von
2.000 € je Fall oder zu Uuberplanmafigen Aufwendungen und Ausgaben
unterhalb einer Wertgrenze von 10% des betreffenden Produktsachkontos,
jedoch nicht mehr als 5.000 € je Fall.

12. Auftragsvergaben fir Lieferungen und Leistungen inklusive Planungsleistungen
im geschatzten Wert bis 1.000 € und fur Bauleistungen im geschéatzten Wert bis
25.000 €. Bei Dauerschuldverhaltnissen und wiederkehrenden Leistungen gelten
diese Wertgrenzen fur den geschatzten Jahresbetrag der Leistungen.

13.Entscheidungen (Uber die Annahme oder Vermittlung von Spenden,
Schenkungen und ahnlichen Zuwendungen im Sinne von § 44 Absatz 4 KV M-V
bis zu einem Wert von unter 100 €.

14.Negativatteste nach 8§ 24 BauGB (Vorkaufsrechte).

15.Erteilung des gemeindlichen Einvernehmens nach 8 36 Absatz 1 BauGB
(Zulassigkeit von Vorhaben) sowie nach § 14 Absatz 2 BauGB (Ausnahme von
der Veranderungssperre), sofern nicht

— eine Versagung des gemeindlichen Einvernehmens in Betracht kommt oder

— das Bauvorhaben von besonderer gemeindlicher Bedeutung ist.

16.Anordnungen von Mafinahmen nach 88 176 Absatz 1, 178 und 179 Absatz 1
BauGB (Bau-, Modernisierungs- und Rickbaugebote).

17.Genehmigungen nach § 173 Absatz 1 BauGB (gemald B-Plan und/oder
Erhaltungssatzung).

18. Abschluss stadtebaulicher Vertrage bis zu 6.000 €.

(3) Erklarungen der Gemeinde im Sinne des 8 39 Abs. 2 Satz 5 KV M-V bis zu einer
Wertgrenze von 6.000 € bzw. bei wiederkehrenden Verpflichtungen von 500 € pro
Monat kdonnen vom Birgermeister allein bzw. durch eine von ihm beauftragte
bedienstete Person der Stadtverwaltung Grevesmihlen in einfacher Schriftform
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ausgefertigt werden. Bei Erklarungen gegeniber einem Gericht liegt diese
Wertgrenze bei 6.000 €.

(4) Die Gemeindevertretung ist laufend Uber die Entscheidungen im Sinne der Abs. 2
und 3 zu unterrichten.

§9
Stellvertretung des Biurgermeisters

(1) Die Gemeindevertretung wahlt aus ihrer Mitte eine erste und eine zweite
Stellvertretung des Blrgermeisters.

(2) Die Aufwandsentschadigung fur die erste Stellvertretung betragt monatlich 200 €,
die der zweiten Stellvertretung 100 € wobei es unerheblich ist, ob die Stellvertretung
tatsachlich ausgeutbt wird.

(3) Die stellvertretenden Personen des Burgermeisters erhalten zusatzlich zu ihrer
funktionsbezogenen Aufwandsentschadigung eine sitzungsbezogene
Aufwandsentschadigung nach § 10.

(4) Nach Wegfall der fur den Verhinderungsfall gewdahrten Fortzahlung der
funktionsbezogenen Aufwandsentschadigung des Birgermeisters nach § 8 Absatz
1 erhalt die stellvertretende Person eine funktionsbezogene
Aufwandsentschadigung von 1.000 € fir jeden vollen Monat der Auslibung der
Stellvertretung. Im gleichen Zeitraum entféllt die Aufwandsentschadigung fur die
Stellvertretung nach Absatz 2.

(5) Die Stellvertretung wird fir die Wahlperiode der Gemeindevertretung gewabhit.

(6) Die Stellvertretung des Burgermeisters ist gleichzeitig die Stellvertretung des
Vorsitzenden der Gemeindevertretung.

§10
Sonstige Entschadigungen

(1) Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten fur die Teilnahme an Sitzungen der

1. Gemeindevertretung
2. Ausschusse, deren Mitglied sie sind

eine sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung (Sitzungsgeld) von 40,- €.

(2) Ausschussvorsitzende oder im Vertretungsfall deren Stellvertretung erhalten fir jede
Sitzungsleitung ein Sitzungsgeld von 60,- €.

(3) Zusatzlich zu den Aufwandsentschadigungen nach den Absétzen 1 und 2 erhalten
die Mitglieder der Gemeindevertretung, die sich am digitalen Sitzungsdienst
beteiligen und auf schriftliche Einladungen zu den Sitzungen verzichten, einen
gesonderten Auslagenersatz fur die im privaten Bereich entstehenden
Aufwendungen von 10 € monatlich.

(4) Der Ersatz entgangenen Arbeitsverdienstes sowie die Zahlung von Reise- und
Betreuungskosten erfolgt ebenfalls auf Grundlage der EntschVO M-V.



6

(5) Ehrenamtlich tatigen Einwohnerinnen oder Einwohnern kann eine pauschalierte
Aufwandsentschadigung gezahlt werden, deren Hohe die Gemeindevertretung je
nach Art und Umfang der Tatigkeit beschlief3t.

§11
Offentliche Bekanntmachungen

(1) Offentliche Bekanntmachungen der Gemeinde erfolgen durch Abdruck in der
Tageszeitung ,OSTSEE-ZEITUNG, Grevesmihlener Zeitung®, zu beziehen tber die
Ostsee-Zeitung GmbH & Co. KG, Verlagshaus Grevesmihlen, August-Bebel-Str.
11, 23936 Grevesmuhlen.

(2) Nachrichtlich  erfolgt eine  Unterrichtung Uber die Internetseite  der
Verwaltungsgemeinschaft Stadt Grevesmuhlen / Amt Grevesmiuhlen-Land.

(3) Auf die gesetzlich vorgeschriebene Auslegung von Planen und Verzeichnissen ist in
der Form des Abs. 1 hinzuweisen. Die Auslegungsfrist betragt einen Monat, soweit
nicht gesetzlich etwas anderes bestimmt ist. Beginn und Ende der Auslegung sind
auf dem ausgelegten Exemplar mit Unterschrift und Dienstsiegel zu vermerken.

(4) Ist die offentliche Bekanntmachung in der Form nach Abs. 1 infolge hdoherer Gewalt
oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht madglich, so ist sie Uber die
Internetseite der Verwaltungsgemeinschaft der Stadt Grevesmihlen und des Amtes
Grevesmuhlen-Land unter www.Grevesmuehlen.eu zu veroffentlichen. Die
Offentliche Bekanntmachung ist nach Entfallen des Hinderungsgrundes unverziglich
nachzuholen.

8§12
Inkrafttreten

(1) Diese Hauptsatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Hauptsatzung vom 29. April 2014 in der Fassung der 2. Satzung

zur Anderung der Hauptsatzung vom 16. Juli 2015 aufRer Kraft.

Testorf-Steinfort, den 18.10.2019

Hans-Jurgen Vitense (Siegel)
Blrgermeister


http://www.grevesmuehlen.eu/

